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P oS IS KAZASI BILDIRIM PROSEDURU
1.Amag

Is kazas1 bildirimi, uygulama ve standartlarinin belirlenmesi ve personelin bu prosediire uygun sekilde
hareket etmelerini saglamaktir.

2.Kapsam
Saglik Uygulama ve Arastirma Hastanesinde (SUVAM) calisan tiim personel, 6grenci, stajer ve alt

igveren calisanlarin1 kapsamaktadir.

3.Dayanak .
6331 Sayili Is Saghgi ve Giivenligi Kanunun ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi

Kanunu
4. Tanimlar

ISGB: is Saglig1 ve Giivenligi Birimi

ISG Profesyonelleri: isyeri Hekimi ve Is Giivenligi Uzmani
SGK: Sosyal Giivenlik Kurumu

SUVAM: Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi

HBYS: Hastane Bilgi Yonetim Sistemi

Is Kazasi: 6331ve 5510 Sayili Kanunlara gore;

6331 Sayili is Saghig ve Giivenligi Kanununa gore is Kazasi;
Isyerinde veya isin yiiriitiimii nedeniyle meydana gelen, 6liime sebebiyet veren veya viicut biitiinliigiinii
ruhen ya da bedenen engelli hale getiren olaydir.

5510 sayih Kanunun 13 iincii maddesinde Is Kazasi;
a) Sigortalinin isyerinde bulundugu sirada,
b)isveren tarafindan yiiriitilmekte olan is nedeniyle sigortali kendi adina ve hesabma bagimsiz
calisiyorsa yiiriitmekte oldugu is nedeniyle,
¢) Bir igverene bagli olarak ¢alisan sigortalinin, gérevli olarak isyeri disinda baska bir yere gonderilmesi
nedeniyle asil isini yapmaksizin gecen zamanlarda,
d) Bu Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsamindaki emziren kadin sigortalinin,
1$ mevzuat1 geregince ¢ocuguna siit vermek icin ayrilan zamanlarda,
e) Sigortalilarin, igverence saglanan bir tasitla isin yapildig: yere gidis gelisi sirasinda, meydana gelen
ve sigortaliyr hemen veya sonradan bedenen ya da ruhen engelli hale getiren olaydir.

Is kazasinin 4 iincii maddenin birinci fikrasinin;
a) (a) bendi ile 5 inci madde kapsaminda bulunan sigortalilar bakimindan bunlari ¢alistiran igveren
tarafindan, o yer yetkili kolluk kuvvetlerine derhal ve Kuruma da en ge¢ kazadan sonraki ii¢ isgiinii
iginde,
b) (b) bendi kapsaminda bulunan sigortali bakimindan kendisi tarafindan, bir ay1 gegmemek sartiyla
rahatsizliginin bildirim yapmaya engel olmadig: giinden sonra {i¢ isgilinii i¢inde,
c) is kazasi ve meslek hastaligr bildirgesi ile dogrudan ya da taahhiitlii posta ile Kuruma bildirilmesi
zorunludur. Bu fikranin (a) bendinde belirtilen siire, is kazasinin isverenin kontrolii disindaki yerlerde
meydana gelmesi halinde, is kazasinin 6grenildigi tarihten itibaren baslar.
Kuruma bildirilen olayin is kazasi sayilip sayilmayacagi hakkinda bir karara varilabilmesi igin
gerektiginde, Kurumun denetim ve kontrol ile yetkilendirilen memurlari tarafindan veya Bakanlik is
miifettisleri vasitasiyla sorusturma yapilabilir. Bu sorusturma sonunda yazili olarak bildirilen hususlarin
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gercege uymadigi ve olayin is kazasi olmadigi anlasilirsa, Kurumca bu olay i¢in yersiz olarak yapilmis
bulunan 6demeler, 6demenin yapildig: tarihten itibaren gergege aykir1 bildirimde bulunanlardan, 96 nci
madde hiikkmiine gore tahsil edilir.

Is kazas1 ve meslek hastalig1 bildirgesinin sekli ve icerigi, verilme usilii ile bu maddenin uygulanmasina
iliskin usil ve esaslar, Kurum tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle diizenlenir.

6331 sayih Kanunu Is kazas1 ve meslek hastaliklarinin kayit ve bildirimi;

MADDE 14 — (1) isveren;

a) Biitlin is kazalarmin ve meslek hastaliklarinin kaydim tutar, gerekli incelemeleri yaparak bunlar ile
ilgili raporlar diizenler.

b) Isyerinde meydana gelen ancak yaralanma veya oliime neden olmadigi halde isyeri yada is
ekipmaninin zarara ugramasina yol acan veya calisan, isyeri ya da is ekipmanini zarara ugratma
potansiyeli olan olaylar1 inceleyerek bunlar ile ilgili raporlar1 diizenler.

(2) Isveren, asagidaki hallerde belirtilen siirede Sosyal Giivenlik Kurumuna bildirimde

bulunur:

a) Is kazalarim kazadan sonraki iic is giinii i¢inde.

b) Saglik hizmeti sunuculari veya isyeri hekimi tarafindan kendisine bildirilen meslek hastaliklarini,
ogrendigi tarihten itibaren ii¢ is glinii i¢inde.

(3) Isyeri hekimi veya saghk hizmeti sunuculari; meslek hastalig1 6n tanis1 koyduklar1 vakalari, Sosyal
Giivenlik Kurumu tarafindan yetkilendirilen saglik hizmeti sunucularina sevk eder.

(4) Saghk hizmeti sunucular1 kendilerine intikal eden is kazalarim; yetkilendirilen saglik hizmeti
sunuculart ise meslek hastalig1 tanis1 koyduklar1 vakalari en ge¢ on giin iginde Sosyal Gilivenlik
Kurumuna bildirir.

(5) Bu maddenin uygulanmasina iligkin usul ve esaslar, Saglik Bakanliginin uygun goriisii alinarak
Bakanlikc¢a belirlenir.

5.Sorumlular
Isveren/isveren Vekili; Bu prosediiriin her asamada, uygulanmasi ve siirekliligi icin gereken destegi
vermekle sorumludur.
Béliim Yoneticisi/Boliim Sorumlular/iSG Profesyonelleri; Bu prosediirde anlatilan tiim faaliyetlerin
ilgili birim/boliim genelinde uygulanmasi, yiiriitiilmesi ve siirekliliginin saglanmasindan sorumludur.
Personel/Stajyer-Ogrenci/Tedarikci; Hastane biinyesinde calisan her personel, bu prosediire uymakla
yikiimliidiir.

6.Faaliyet Akis1

6.1.Tiim is kazalarinda galisan /6grenci/ stajyer kaza gecirdigi andan itibaren ivedilikle muayene olup en geg
kazadan sonraki 1(bir) is giinii icerisinde is kazas1 bildirim formunu Isyeri Saglik Giivenlik Birimine (ISGB)
teslim edecektir.

6.2.Is kazas1 gegiren calisan, kaza kan ve beden sivilari ile bulasan kesici/delici alet yaralanmasi veya
mukozal sigrama ya da benzer enfekte etmenlerle olusmussa hemen mesai saatlerinde(08.00-16.00)
Enfeksiyon Poliklinigine, mesai disinda(16.00-08.00) ve hafta sonu acil servise ve kesici delici alet
yaralanmasi disindaki tiim yaralanma ve kazalarda Eriskin Acil Servise basvurur.

6.3.Kesici /delici malzeme yaralanmalar1 disindaki tiim is kazalarinda (darp, burkulma, kayma, diisme, yiize
/gbze enfekte veya kimyasal malzeme sigramasi vb.) c¢alisan Eriskin Acil Servise bagvurur.

6.4.Eriskin Acil Servis veya Eriskin Enfeksiyon Poliklinigine bagvuran ¢alisan, birim sekreteri ne is kazasi
gecirdigini beyan eder.

6.5.Bagvuruyu alan sekreter Hastane Bilgi Yonetim Sistemi (HBYS) de basvuruyu is kazasi olarak girer.
6.6.Enfeksiyon Poliklinigi ve Acil Serviste acilan is kazasi basvurulart Is Saghg Giivenligi
Profesyonellerine ve ISGB sekreterine mesaj olarak gelir.

6.7.Calisan Is Kazasi Bildirim Formunun kendisi tarafindan doldurulmas1 gereken kisimlar1 doldurur.
6.8.Calisanin gegirdigi kaza nedeniyle Is Kazas1 Bildirim Formunu dolduramamasi durumunda form
Eriskin Acil- Enfeksiyon Poliklinigi sekreteri tarafindan doldurulur.
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6.9.Muayene eden doktor tarafindan Is Kazas1 Bildirim Formundaki ilgili alan doldurularak doktor kase ve
imzas1 eklenir.

6.10.Calisan Is Kazasi Bildirim Formunu ISGB ne kendisi getirir. Kaza nedeni ile Is Kazas1 Bildirim
Formunu getiremeyen calisanin formunu Acil Servis Birim sekreteri ISGB sekreterine teslim eder.
6.11.ISGB sekreteri Is Kazas1 Bildirim Formunu gelen evrak defterine kayit eder.

6.12.ISGB sekreteri tarafindan Is Kazas1 Bildirim Formu eksiklikler yoniinden incelenerek calisana
eksiklikleri tamamlatilir ve ¢alisan is kazas1 egitimi i¢in is glivenligi uzmanlarina yonlendirilir.

6.13.ISGB sekreteri tarafindan Is Kazasi Bildirim Formunun her iki yiizii de taratilarak isyeri hemsiresine
( diger saglik personeli) mail olarak gonderilir.

6.14.Calisana is giivenligi uzmanlari tarafindan gecirmis oldugu kazaya istinaden is kazasi egitimi verilir ve
kayit altina alinir.

6.15.1s Kazasi Bildirim Formunu teslim olan is saghg giivenligi birimi sekreteri;

e 4/A calisan icin; Is Kazas1 Bildirim Formu ve Is Kazas1 ve Meslek Hastahklar1 Bildirim Formu
Saglik SUVAM Miidiirliigii’ne,
e 4/D ve daimi is¢ilerin is kazalar1 Sosyal Glivenlik Kurumu SGK elektronik sistem {izerinden,
e 4/B c¢alisanlarin form igerisindeki eksiklikler giderilek 4/B maas tahakkuk birimi is kazasi
bildiriminden sorumlu ¢alisana, elden ve mail olarak gonderir.

6.16.ISGB sekreteri SUVAM Miidiirliigii’'nden onaylanan 4/A calisani is kazas1 bildirim yazisim1 SGK na iist
yazi ile birlikte en ge¢ kazadan sonraki 3 (ii¢) is glinii mesai bitimine kadar elden gonderir. (SGK una
SUVAM Miidiirliigii iist yazisi, Is Kazas1 Bildirim Formu aslhi ve Is Kazasi ve Meslek Hastahg Bildirim
Formu gonderilir. )
6.17.SGK ya giden evrakin, giden evrak defterine kaydi yapilir. SGK da evraki teslim alan tarafindan
imzalanir.
6.18. 4/B Maas Tahakkuk Birimi tarafindan yapilan is kazasi bildirimleri yapilip yapilmadigi hususunda
ISGB sekreteri tarafindan takip edilir SGK bildirim evraki 4/B Maas Tahakkuk Biriminden almarak
dosyalanur.
6.19.1s kazalarinda sahit in 1slak imzasinin bulundugu is kazasi bildirim formu ISGB sekreteri tarafindan
dosyalanir. 4/A Is kazalarinda sahit in 1slak imzasmmn bulundugu Is Kazas1 Bildirim Formu SGK na
gonderilir, fotokopisi dosyalanir.
6.20.Ogrenci/stajyer in is kazasi, bagl bulundugu okulunda, is kazas1 bildirimi i¢in gorevlendirilmis galisana
mail olarak aninda ve Is Kazasi Bildirim Formu 6grenci veya gdzetmen dgretmene teslim edilerek elden
gonderilir ve giden evrak defterine kayit edilir.

7.11gili Dokiimanlar

7.1.Is Kazas1 Bildirim Formu
7.2.1s Kazas1 ve Meslek Hastalig1 Bildirim Formu
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